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ACTA DE REUNION O COMITE N° 2

Hora: 3:00pm Fecha: 22 de junio 2026

Lugar: Casa Atrapasuefos

Dependencia que Direccion de infancia adolescencia y juventud - Grupo Interno de Trabajo de
Convoca: Prevencion — Casa Atrapasuefos

Proceso: Promocién y Prevencion

Fortalecer los procesos de inclusion social de nifas, nifios y adolescentes
con discapacidad mediante la implementacién de estrategias psicosociales
con enfoque territorial y diferencial, en el marco del proyecto de promocién y
prevencion del bienestar familiar.

Objetivo:

AGENDA:

1. Desarrollo de la implementacién
2. Poblacion participante

3. Metodologia

4. Sistematizacién y seguimiento

1.La actividad se desarrollé de manera participativa, teniendo en cuenta las caracteristicas propias del
territorio de Pereira, especificamente el barrio hacienda cuba y sus alrededores, donde esta ubicada la
casa Atrapasuefios; asi como las particularidades sociales, culturales y familiares de la poblacién
atendida. Se realizo sensibilizaciéon orientada a reconocer la diversidad, promover el respeto por la
diferencia y fortalecer valores de inclusion.

Las estrategias fueron formuladas a partir del reconocimiento de las dindamicas propias de cada
comunidad, identificando necesidades, capacidades y recursos existentes, con el fin de garantizar
intervenciones pertinentes y contextualizadas. Para ello, se promovié la articulacion con actores
institucionales, lideres comunitarios, instituciones educativas, familias y equipos interdisciplinarios
presentes en los territorios, favoreciendo el trabajo colaborativo para la garantia de derechos de la
poblacion con discapacidad.

Posteriormente, se implementaron estrategias psicosociales enfocadas en:
Reconocimiento del territorio:

Se realizaron ejercicios de cartografia social donde los participantes identificaron espacios significativos
de su entorno, barreras de acceso y oportunidades de inclusién en su comunidad, teniendo en cuenta el
Enfoque diferencial.

2. Se desarrollaron actividades adaptadas segun las capacidades, necesidades y tipos de discapacidad
presentes, garantizando la participacion de todos los nifios, nifias y adolescentes, con fortalecimiento de
habilidades socioemocionales a través de dinamicas grupales, juegos cooperativos y espacios de
didlogo, se promovieron habilidades como la empatia, la comunicacién asertiva, el trabajo en equipo y la
resolucion pacifica de conflictos.

Participacién familiar:

Se involucré a cuidadores y familias en espacios reflexivos sobre practicas inclusivas, corresponsabilidad
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y acompafiamiento en el desarrollo integral de los participantes.
3. Metodologia

Se empled una metodologia ludico-participativa, con enfoque territorial y diferencial, que permitié adaptar
las actividades a las realidades del contexto y a las condiciones individuales de los participantes. Se
utilizaron herramientas como:

Juegos pedagdgicos inclusivos
Dinamicas grupales

Cartografia social

Expresién artistica (dibujo, pintura)
Conversatorios guiados
Conclusiones

La implementacién de estrategias psicosociales con enfoque territorial y diferencial permitié avanzar en
la construccion de entornos mas inclusivos dentro de la Casa Atrapasuefios. La articulacion entre
participantes, familias y equipo psicosocial facilité el reconocimiento de la diversidad como un valor, asi
como la identificacion de acciones concretas para fortalecer la inclusion en los diferentes programas y
modalidades de atencion.

Recomendaciones

Continuar con procesos formativos dirigidos a familias sobre inclusion y discapacidad.
Fortalecer alianzas comunitarias que favorezcan la inclusién en el territorio.

Mantener la adaptacion de estrategias segun las necesidades especificas de la poblacién.

Realizar seguimiento a los procesos individuales y grupales para garantizar sostenibilidad de los
resultados.

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas
Continuar con procesos
formativos  dirigidos  a | Luz Elena Soto Soto — Psicéloga Durante la etapa de
familias sobre inclusién y | Juan Sebastian Ramirez Gémez -Psicosocial atencion
discapacidad
Fortalecer alianzas
comunitarias que | Luz Elena Soto Soto— Psicéloga Durante la etapa de
favorezcan la inclusién en | Juan Sebastian Ramirez Gémez -Psicosocial atencion
el territorio.
Mantener la adaptacion de | Luz Elena Soto Soto— Psicéloga Durante la etapa de
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Juan Sebastian Ramirez Gomez -Psicosocial atencion

estrategias segun las
necesidades especificas de
la poblacién.

Realizar seguimiento a los
procesos individuales y
grupales para garantizar
sostenibilidad de los

Luz Elena Soto Soto— Psicéloga

Juan Sebastian Ramirez Gomez Psicosocial

Durante la etapa de
atencion

resultados.
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o roI_I Entidad Firma
Dependencia
Juan Sebastian Ramirez Gémez | - Sicosocial- Casa ICBF Cr B
Atrapasuefios
Psicologa- Casa J all &=
= ICBF 4 Sl P
Luz Elena Soto Soto Atrapasuefios - ——

Colaborador que elabora el

acta:

Luz Elena Soto Soto
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